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OZURLULER VAKFI'NIN KURULUS AMACI

Ozurliler Vakfi; firsat esitligini giiclendirmek, insan onurunu esas alan bir yasami
desteklemek ve engellilik alaninda toplumsal katilimi artirmak amaciyla
kurulmustur. Vakif; egitim, saglik, sosyal yasam, kultar, istihdam, erisilebilirlik ve hak
savunuculugu alanlarinda kamu yararina calismalar yuraterek engelli bireylerin
toplumsal yasama tam, etkin ve esit katimina katki saglamayi hedeflemektedir.

Vakfimizin kurumsal adinda yer alan "Ozurliler" ifadesi, vakfin kuruldugu dénemde
yururlikte bulunan resmi hukuki terminolojiyi yansitmaktadir. Ginimuzde ise
vakfimiz; insan haklari, esitlik, erisilebilirlik ve kapsayicilik ilkelerini esas alan hak
temelli bir yaklasimi benimsemektedir. Bu konudaki kurumsal degerlendirmemiz,
"Felsefemiz ve Durusumuz - Ozurla md, Engelli mi?" bashkli metinde ayrintili olarak
yer almaktadir.

Ozurluler Vakfi, ilgili mevzuat hitkkiimleri cercevesinde Vakiflar Genel Mudurlaginin
go6zetim ve denetimine tabi olarak faaliyetlerini sirdurmektedir.

Bu metin; 18 Temmuz 1997 tarihli Vakif Senedi, 16 Ocak 1998 tarihli Duzeltme
Beyannamesi ve 13 Haziran 2000 tarihli Vakif Senedi Degisikligi esas alinarak,
okunabilirligi artirmak amaciyla editoryal diizenlemeler yapilarak hazirlanmistir.
Resmi belgelerin asillari ayrica yayimlanmaktadir.

Asagida, Ozurluler Vakfinin kurulusunu, amaclarini, organlarini, yénetimini ve
isleyisini duzenleyen Vakif Senedi hukumleri yer almaktadir.



MADDE 1

Asagida sayillan amaclari gerceklestirmek tizere “OZURLULER VAKFI” adi ile bir vakif
kurulmustur. Resmi senedin bundan bdyle bu kurulustan “VAKIF” diye s6z edilecektir.

MADDE 2
VAKFIN MERKEZI

Vakfin merkezi Istanbul ilinde Sisli ilcesindedir.

Vakif Adresi:

izzetpaga Mahallesi, Yeniyol Caddesi, No: 3, Kat: 32, ig Kapi No: 251/3208, Nurol Tower,
Sisli / istanbul.

Vakfin adresi Yonetim Kurulu karari ile baska bir adrese tasinabilir.

Vakif Yonetim Kurulu yetkili mercilerden izin almak kaydiyla yurt icinde ve yurt disinda
sube ve temsilcilikler acabilir.

DEGISIKLIK NOTU « Madde 2'ye Vakfin adresi, 16.01.1998 tarihli Diizeltme Beyannamesi ile
eklenmistir. Vakif adresi, Yonetim Kurulunun adres degisikligi yetkisi kapsaminda guncel
adresi gosterecek sekilde yazilmistir.

MADDE 3
VAKFIN AMACI

Ozirli insanlarin ekonomik, kiltirel, sosyal, saglik ve sportif yonden gelismesi ile
halkin yardimlasma ve dayanismaya 6zendirilmesi ve onlarin bireysel, toplumsal,
kurumsal boyutlarda dayanisma ve gelismesine katkida bulunmaktir.

MADDE 4
VAKFIN FAALIYETLERI

Vakif bu amaclarini gerceklestirmek tzere,

a) Ilkokul 6nceki, ilk, orta, yiiksek ve lisans Usti gibi her diizeyde egitim ve 6gretim
kurumlari agmak, kiralamak, satin almak, ortak olmak, isletmek, kurulu olanlarla ortak
calismalarda bulunmak,

b) Bagimsiz olarak veya bilgi, para, malzeme yardiminda bulunacak kurum ve
kuruluslarla birlikte bilimsel, kalturel, sanatsal, egitsel nitelikte kurs, konferans, toplanti,
seminer, panel, sempozyum, acik oturum ve sergiler dizenlemek yada bagkalarinca
duzenlenmis olanlara katilmak,

¢) Enstituler, arastirma, gelistirme merkezleri ve benzeri kuruluslar agmak her turlu
bilimsel ve akademik calismalar yapmak,



d) Benzer alanlarda faaliyet gosteren kurum ve kuruluslarla isbirliginde bulunmak,
karsilikli veya karsiliksiz egitim, 6gretim, arastirma gelistirme burslari vermek,

e) Sanat, bilim kultar alanlarinda yetenegi olan 6zurla cocuk ve genclerin yetenekleri
dogrultusunda egitim gdérmeleri i¢in yurt icinde ve disinda olanaklar saglamak,

f) Faaliyet konularinda calismalar yapan sanatci, bilim adami, arastirmaci ve benzeri
niteliklere sahip kisileri desteklemek, bu konularda yarismalar duzenleyip 6dul
dagitmak,

g) Konaklama, eglenme, dinlenme, sosyal, kulturel etkinliklere elverigli tesisler ile saglik
ve spor tesisleri, huzurevleri, cocuk yuvalari, genclik koyleri, siginma evleri kiralamak,
kurmak ve isletmek ve turizme ydnelik her turlu faaliyetlerde bulunmak,

h) ilgi alani icine giren konularda yazilmis ve yazilacak eserleri toplamak, arsiviemek ve
kutiphaneler agmak, filmler yapmak.

MADDE 5
VAKFIN AMACINI GERCEKLESTIRMEK ICiN, YAPACAGI HUKUKSAL
ISLEMLER

Vakif amacina ulasmak icin yasal sinirlamalar disinda tutar ve degeri kisitlanmamis
tasinir ve tasinmaz mallara bagis, vasiyet, satin alma ve kiralama suretiyle sahip olmaya
ve kullanmaya, vakiflara iliskin yasal hukamler uyarinca sahip olduklarini satmak, devir
ve ferag etmeye, gelirlerini almaya ve harcamaya, vakif mal varligina giren bir ya da
birden cok tasinmaz mal ya da gelirlerini bir ya da bir ¢ok kez yatirimda kullanmaya,
vakif amaclarina aykiri olmamak ve amaclarina bir bélimuyle ya da timuyle
6zgulenmek kosulu ile olacak bagis ve vasiyet, satin alma ve diger yollarla mal ettigi
tasinir ve tasinmaz mallari ve paralari ydnetim ve tasarrufa, harcamaya, vakif gelirlerini
arttirmak icin pay senetleri, tahvil, finansman bonosu, mevduat sertifikasi, hazine
bonosu, yatirim fonlari ve diger menkul degerleri almaya ve vakfin amaci gerektiginde
bunlari degerlendirip satmaya, vakif amaclarina benzer ¢calismalarda bulunan yurt ici ve
yetkili makamlarin izni ile yurt disi vakiflarla isbirligi yapmaya, yerli ve yabanci
vakiflardan yardim almaya ve bu yardimi saglamak icin anlasmalar yapmaya, vakif
amaclarina uygun olarak yuratalen ve yurutulecek projelerden ve her turla
calismalardan gelir elde etmeye ve tasinmaz mallarin irtifak, intifa, sikna, ust, rehin,
ipotek gibi mulkiyetin gayri ayni haklarini kabule, bu haklari kullanmaya, olan ya da
olacak gelirleri ile yapacagi s6zlesmeler i¢in tasinir ve tasinmaz mallarin rehni dahil her
tarlt guvenceleri almaya, gecerli banka kefaletlerini kabule, vakif amacini gelistirmek
icin 6dung almaya, tasinir ve tasinmaz mallarini rehin gostermeye, kefalet ve diger
guvenceleri vermeye, vakif amaglarindan birinin ya da timunuan gergeklestirilmesi igin
yararli ve gerekli gorulecek bu suretle belirlenmis amaclar cercevesinde girisim,
tasarruf, mal edinme ve s6zlesmeler yapmaya, amag ve hizmet konularina yararli



olabilecek sendikalari kurmaya, gercek ve tuzel kisilerle ortakliklarda bulunmaya ve
isbirligi yapmaya, Turk Medeni Kanununun 46. maddesinde belirtildigi Uzere izinli ve
yetkilidir. Vakif bu yetkilerini 903 sayili yasa ile yasaklanan ydnlerde ve maksatlarda
kullanmaz.

MADDE 6
VAKFIN MAL VARLIGI

Vakfin kurulus malvarligi kurucular tarafindan tahsis edilmis olan 1.000.000.000.- TL'dir.

ACIKLAMA - Senetteki 1.000.000.000 TL, 1997 yilinda gegerli para birimiyle yazilmis nominal
tutardir. Turk Lirasindan alti sifir atilmasiyla yapilan para birimi déntsumune gére 1.000 TL'ye
karsilik gelir; bu agiklama giincel ekonomik deger hesabi degildir.

MADDE 7
VAKIF ORGANLARI

a) Mutevelli Heyeti
b) Yonetim Kurulu
c) Denetleme Kurulu
d) Vakif Meclisi

DEGISIKLIK NOTU » Madde 7, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile
degistirilmistir.

MADDE 8
MUTEVELLI HEYETI

Vakif kuruculari ile Vakif Gyeleri arasindan Mutevelli Heyete secilecek gercek ve tuzel
kisilerden tesekkul eder.

A- GOREV ve YETKILERI

Yonetim ve Denetleme Kurulu Uyelerini secer, gerektiginde degistirir.

Vakif senedinde degisiklige ve Vakfin sona ermesine karar verir.

Vakifla ilgili ydbnetmelikleri karara baglar.

Vakif faaliyetleri konusunda genel politikalari belirler.

Kendi Gyeleri arasindan bes yil sure ile bir baskan ve bir baskan vekili secer.

Vakif Yonetim ve Denetleme Kurulu Uyelerine huzur hakki verilip verilmeyecegini,
verilecek miktarlari belirler.

B- TOPLANTI ve KARAR NIiSABI



Her yil Subat ayi icerisinde Yonetim Kurulunun daveti Gzerine toplanir.
Olaganustu toplantilarini Baskanin, Yénetim Kurulunun, Denetleme Kurulunun veya
dye sayisinin 1/3'Unun yazih talebi Gzerine yapar.

Toplantilarini Baskanin, bulunmuyorsa vekilinin baskanhginda yapar.

Toplanti sekreterligini Yonetim Kurulu yurutar.

Toplanti davetleri Gyelere taahhutli mektupla yapihr.

Toplantilarda bir Gye ancak bir Gyeyi noter onayli vekaletle temsil edilebilir.
Toplanti nisabi; Gye sayisinin yaridan bir fazlasidir.

Birinci toplantida nisap saglanamaz ise ikinci toplantida nisap aranmaz.

Toplanti nisabi Uye sayisinin 1/3'Unden az olamaz.

Karar nisabi; toplantiya istirak eden Uyelerin yaridan bir fazlasidir.

Ancak Mutevelli Heyete yeni Uye secimi, Vakif senedinde degisiklik ve Vakfin sona
ermesine karar nisabi, Uye sayisinin 4/5'idir.

DEGISIKLIK NOTU - Madde 8, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile
degistirilmistir.

MADDE 9
YONETIM KURULU

Madde 9. Yonetim Kurulu Vakfin idare ve icra organidir.
A- OLUSUMU

Vakif Yonetim Kurulu iki yil sire ile Mutevelli Heyet tarafindan kendi arasindan veya
Vakif Meclisi Giyeleri arasindan sececegi bes asil, tic yedek iyeden tesekkiil eder. Uye
sayisinin cogunlugunun Mutevelli Heyet Uyelerinden olugmasi esastir.

Kendi arasindan bir Baskan, iki Baskan Yardimcisi, bir Genel Sekreter ve bir Genel
Muhasip secerek gorev taksimini yapar.
Bosalan Uyenin suresini tamamlamak Uzere yedek Uyeler sira ile gorev alir.

B- GOREV, YETKI ve SORUMLULUKLARI

Vakfin gayesi dogrultusunda her turlt kararlari alir ve uygular.

Vakfin her turlu is ve islemlerini mevzuata uygun olarak yurutuar.

Vakifla ilgili i mevzuat ve yonetmelikleri hazirlayarak Mutevelli Heyetin onayina sunar.
Vakfi temsil ve ilzam eder.

Gorev, yetki ve sorumluluklari acikca dnceden belirlenmek kaydiyla Vakfa Mudur atar,
Vakif Genel Sekreterligi veya benzeri yardimci birimler olusturur, gerektiginde
gorevlerine son verir.

Vakfin muhasebe islemlerini takip ve kontrol eder, hesap donemi sonunda gelir-gider
cetveli ve bilancolari dizenleyerek ilan eder ve ilgili idareye génderir.

Ilgili mevzuat, Vakif Senedi ve Vakif ic mevzuatinin gerektirdigi diger gérevleri yaritr.



DEGISIKLIK NOTU - Madde 9, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile
degistirilmistir.

MADDE 10
DENETLEME KURULU

Madde 10. Denetleme Kurulu Mutevelli Heyet tarafindan iki yilligina kendi Uyeleri
arasindan sececegi U¢ asil, iki yedek Uyeden tesekkul eder.

Denetleme Kurulu Vakfin tim islem ve muhasebe belge ve kayitlarini inceleyerek
hazirlayacagi raporu Mutevelli Heyet Baskanina sunar.

DEGISIKLIK NOTU - Madde 10, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile
degistirilmistir.

MADDE 11
VAKIF MECLISi

Madde 11. Vakif Meclisi, Vakfin istisare organi olup, sahasinda Ustun arastirma ve
calismalarda bulunan kisiler ile Vakfa maddi ve manevi katkilari bulunan kisiler
arasindan Yonetim Kurulu tarafindan secilecek kisilerden tesekkul eder.

Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya cagrilir ve tavsiye mahiyetinde kararlar alir.

DEGISIKLIK NOTU + Madde 11, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile
degistirilmistir.

MADDE 12
VAKIF GELIRLERININ TAHSIS ve SARF EDILECEGI YERLER

Madde 12. Vakif ydonetimince yil icerisinde elde edilecek gelirlerin %20'si yonetim ve
yonetimi sirdurme giderleri, ihtiyat ve vakif malvarligini artiracak yatirimlara, kalan
%80'i ise Vakfin egitim, saglik, kultur, bilimsel arastirmadan olusan amac ve hizmet
konulari dogrultusunda tahsis ve sarf olunur.

DEGISIKLIK NOTU - Madde 12, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile
degistirilmistir.

MADDE 13

Mutevelli Heyeti ve Vakif Meclisi Uyeleri dilerse kendi adlarina bagis ve gelir yaratacak
tahsisler yaparak burslar olusturabilirler.

Yine uyeler kendi adlarini tasiyacak vakif amaclarina uygun tasinmaz mallar
bagislayabilirler.



DEGISIKLIK NOTU - 13.06.2000 tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile Madde 13'iin
baslangicindaki “Uyeler” ibaresi, “Mutevelli Heyeti ve Vakif Meclisi Uyeleri” olarak
degistirilmistir.

MADDE 14
VAKFA IFA EDECEK HIZMETLERIN KARSILIGI

Vakfin Mutevelli Heyeti, Yonetim Kurulu ve Denetleme Kuruluna secilenlerin ifa
edecekleri hizmetler fahridir.

Ancak vakif icin yapacaklari seyahat ve masraflari vakifca karsilanacaktir.

Ancak, Yonetim Kurulu tyelerinin vakif veya bagh kuruluslarda Yénetim Kurulu Gyeligi
disinda 6zel ya da kadrolu bir gérev almalari halinde kendilerine bu hizmetleri karsilig
Ucret 6denebilir.

Yetki, sorumluluk ve Ucretler Yonetim Kurulunca tespit edilir.

DEGISIKLIK NOTU + Madde 14'teki organ adlandirmalari, 13.06.2000 tarihli Resmi Senet
Degisiklik Senedine gore guncellenmistir.

MADDE 15
HESAP DONEMI

Vakif hesap dénemi takvim yilidir.

MADDE 16

Vakfa ait defterleri Yonetim Kurulu karar defteri ve gerekli muhasebe defterleridir.

MADDE 17
VAKIF SENEDINDE YAPILACAK DEGISIKLIKLER

Vakif senedi ihtiyaca gore degistirilebilir. Bunun icin Yénetim Kurulunun teklifi ile
oncelikle Mutevelli Heyetin 2/3 cogunluguyla tasvibi gerekir. Mutevelli Heyetin tasvip
ettigi metin Mutevelli Heyette gorusulur. 2/3 oy cogunluguyla degisiklige karar
verilebilir.

Yine Vakfin feshi de Vakif senedinde yapilacak degisiklikle ayni prosedure tabidir.
Fesih halinde Vakfa ait malvarhdi ayni amaca yonelik baska bir vakfa.

DEGISIKLIK NOTU - Bu madde, 1997 tarihli Vakif Senedinin Madde 19'u iken 13.06.2000
tarihli Resmi Senet Degisiklik Senedi ile Madde 17 olarak yeniden numaralandiriimis;
“Kurucular Kurulu” ve “Genel Kurul” ibareleri “Mutevelli Heyet” olarak degistirilmistir.
16.01.1998 tarihli Dlzeltme Beyannamesi ile “devredilebilecedi gibi kurucular arasinda da
bolusulebilinir” ibaresi ¢cikariimistir.



MADDE 18
VAKFIN KURUCULARI

Vakfin kuruculari asagida gosterilmistir.

DEGISIKLIK NOTU « 1997 tarihli Vakif Senedinin Madde 21', 13.06.2000 tarihli Resmi Senet
Degisiklik Senedi ile Madde 18 olarak yeniden numaralandiriimistir.

GECICI MADDELER

Gegcici Madde 1- Bu vakfin tescili icin gerekli her cesit islemleri yapmak (izere Istanbul
Barosu avukatlarindan Av. Ahmet Hulusi Kirim yetkili kilinmistir.
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